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SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL

ANEXO

ANEXO1
CONTEUDO PROGRAMATICO
I - Desenvolvimento do curso
O curso ¢ dividido em duas etapas: 1) Modulo Teérico e 2) Modulo Pratico (Estagio Supervisionado).

1. Médulo Tedrico: No modulo tedrico, serdo desenvolvidos determinados temas (a seguir elencados) pelos professores e indicada a leitura obrigatoria de obras de
natureza introdutoria (livros-texto) ligados as principais linhas técnico-metodoldgicas para a conciliagdo e mediagdo, com a realizagdo de simulagdes pelos alunos.

1.1 Conteudo Programatico
No mddulo tedrico deverdo ser desenvolvidos os seguintes temas:

a) Panorama histoérico dos métodos consensuais de solu¢ao de conflitos. Legislag@o brasileira. Projetos de lei. Lei dos Juizados Especiais. Resolugdo CNJ 125/2010.
Novo Cédigo de Processo Civil, Lei de Mediagao.

b) A Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado de conflitos Objetivos: acesso a justica, mudanga de mentalidade, qualidade do servigo de conciliadores e
mediadores. Estruturagdo - CNJ, Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos e Cejusc. A audiéncia de conciliagdo e media¢do do novo
Codigo de Processo Civil. Capacitagdo e remuneragao de conciliadores e mediadores.

¢) Cultura da Paz e Métodos de Solugdo de Conflitos Panorama nacional e internacional. Autocomposi¢do e Heterocomposi¢do. Prisma (ou espectro) de processos
de resolugdo de disputas: negociagdo, conciliagdo, mediacao, arbitragem, processo judicial, processos hibridos.

d) Teoria da Comunicagéo/Teoria dos Jogos Axiomas da comunicagdo. Comunicagdo verbal e ndo verbal. Escuta ativa. Comunicagdo nas pautas de interagdo e no
estudo do interrelacionamento humano: aspectos sociologicos e aspectos psicoldgicos. Premissas conceituais da autocomposi¢ao.

¢) Moderna Teoria do Conflito Conceito e estrutura. Aspectos objetivos e subjetivos.

f) Negociagdo Conceito: Integracao e distribui¢do do valor das negociagdes. Técnicas basicas de negociacdo (a barganha de posi¢des; a separacdo de pessoas de
problemas; concentragdo em interesses; desenvolvimento de opgdes de ganho mutuo; critérios objetivos; melhor alternativa para acordos negociados). Técnicas
intermediarias de negociagdo (estratégias de estabelecimento de rapport; transformacado de adversarios em parceiros; comunicagéo efetiva).

g) Conciliagdo Conceito e filosofia. Conciliagdo judicial e extrajudicial. Técnicas (recontextualizagao, identificagdo das propostas implicitas, afago, escuta ativa,
espelhamento, produgdo de op¢ao, acondicionamento das questdes e interesses das partes, teste de realidade). Finalizagdo da conciliagdo. Formalizagdo do acordo.
Dados essenciais do termo de conciliagdo (qualificagdo das partes, nimero de identificagdo, natureza do conflito...). Redagdo do acordo: requisitos minimos e
exequibilidade. Encaminhamentos e estatistica. Etapas (planejamento da sessdo, apresentac@o ou abertura, esclarecimentos ou investigacdo das propostas das partes,
criagdo de opgdes, escolha da opgao, lavratura do acordo).

h) Mediagéo Defini¢do e conceitualizagdo. Conceito e filosofia. Mediago judicial e extrajudicial, prévia e incidental; Etapas — Pré-mediagdo e Mediagdo
propriamente dita (acolhida, declaragdo inicial das partes, planejamento, esclarecimentos dos interesses ocultos e negociagéo do acordo). Técnicas ou ferramentas
(co-mediagao, recontextualizagdo, identificag@o das propostas implicitas, formas de perguntas, escuta ativa, producdo de opgdo, acondicionamento das questdes e
interesses das partes, teste de realidade ou reflexao).

i) Areas de utilizagdo da conciliagdo/mediagao Empresarial, familiar, civil (consumeirista, trabalhista, previdenciaria, etc.), penal e justiga restaurativa; o
envolvimento com outras areas do conhecimento. j) Interdisciplinaridade da mediagao Conceitos das diferentes areas do conhecimento que sustentam a pratica:
sociologia, psicologia, antropologia e direito.

k) O papel do conciliador/mediador e sua relagdo com os envolvidos (ou agentes) na conciliagdo e na mediagéo os operadores do direito (o magistrado, o promotor, o
advogado, o defensor publico, etc) e a conciliagdo/mediag@o. Técnicas para estimular advogados a atuarem de forma eficiente na conciliagdo/media¢ao. Contornando
as dificuldades: situa¢des de desequilibrio, descontrole emocional, embriaguez, desrespeito.

1) Etica de conciliadores e mediadores O terceiro facilitador: fungdes, postura, atribuigdes, limites de atuagdo. Codigo de Etica — Resolugdo CNJ 125/2010 (anexo).

O curso basico de conciliagdo para a Justica Federal deve ser lecionado de forma que o discente vivencie as técnicas e os procedimentos aplicaveis a solugao
consensual de conflitos para, progressivamente, incorpora-los a sua atuagéo cotidiana.

ANEXO II

ATIVIDADES DO CONCILIADOR

Cabe aos conciliadores inscritos no Cadastrado de Conciliadores do TRF1, regularmente designados mediante portaria, promover a conciliagdo entre as partes, em
matérias especificas, ¢ a redugdo a termo de acordos a serem homologados, sob a supervisdo da Coordenagdo do Centro Judiciario de Conciliagdo da Secao
Judiciaria do Distrito Federal (CEJUC/DF), observadas as seguintes disposigdes constantes da Resolugdo CNJ 125/2010, da Resolugdo Presi/TRF1 31/2015, da Lei
13.140/2015 e da Lei 13.105/2015:

I - O conciliador deve observar o Codigo de Etica de Conciliadores ¢ Mediadores Judiciais (Anexo ITT da Resolugio n. 125/CNJ, 29/11/2010), sob pena de exclusdo
do cadastro e impedimento para atuar como conciliador;
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1I - O conciliador atuara na solugdo consensual de conflitos, mediante a realizagdo de sessdes e audiéncias de conciliagdo, com o fito de auxiliar e estimular a
autocomposicao;

IIT — O conciliador deve atuar com respeito e urbanidade para com as partes e advogados, e empreender esfor¢os para que as partes e advogados se tratem do mesmo
modo.

IV - O conciliador judicial é considerado auxiliar da Justica e, nessa condigao, esta sujeito aos mesmos impedimentos e suspei¢do impostos aos demais auxiliares de
acordo com as atribui¢des estabelecidas pelas normas de organizagdo judiciaria;

V - O conciliador deve atuar respeitando a livre autonomia dos interessados, inclusive no que tange as regras procedimentais;
VI - O conciliador podera sugerir solu¢des para o litigio, sendo vedada a utilizagdo de qualquer tipo de constrangimento ou intimidagao para que as partes conciliem;
VII - O conciliador tem o dever de sigilo inerente as suas fun¢des, ndo podera divulgar ou depor acerca de fatos ou elementos oriundos da conciliagio;

VIII - A confidencialidade devera ser observada em todo o curso do procedimento. O teor das informagdes obtidas ndo devera ser utilizado para fim diverso daquele
previsto por expressa deliberagdo das partes;

IX - O conciliador, se advogado, estd impedido de exercer a advocacia nos juizos em que desempenhe sua fungdes;

X - O conciliador ao atuar deve revelar as partes, antes de iniciar a sessdo/audiéncia, qualquer fato ou circunstancia que possa suscitar duvida justificada em relagdo
a sua imparcialidade, oportunidade em que podera ser recusado por quaisquer delas;

XI - O conciliador, em caso de impedimento, comunicara imediatamente ao(a) Coordenador(a) do CEJUC, e este providenciara a redistribui¢ao do feito;

XII - Se apurado o impedimento quando ja iniciado o procedimento, a sessdo/audiéncia sera interrompida, lavrando-se ata com certiddo do ocorrido e solicitando-se
a redistribuigdo para outro conciliador;

XIII - Sera excluido do cadastro o conciliador que agir com dolo na condugio da audiéncia/sessao de conciliagdo, bem assim quando atuar em procedimento de
conciliagdo, mesmo sabendo-se impedido ou suspeito;

XIV - O conciliador fica impedido, pelo prazo de 01 (um) ano, contado da ultima audiéncia em que atuou como Conciliador, de assessorar, representar ou patrocinar
quaisquer das partes;

XV - O servidor integrante do quadro de pessoal da Justi¢a Federal da 1* Regido, ressalvado o servidor lotado em unidades de conciliagdo, ndo pode atuar como
conciliador durante o seu horario regular de trabalho em sua unidade de lotagao;

XVI - A carga horaria mensal minima ¢ de 16 (dezesseis) horas, sendo dever do conciliador permanecer na unidade até o encerramento da pauta de audiéncia que lhe
cabe;

XVII - A atividade de conciliador sera exercida gratuitamente, sem nenhum vinculo funcional, empregaticio, contratual ou afim, vedada qualquer espécie de
remuneracdo, sendo assegurados, porém, os direitos, prerrogativas e deveres previstos em lei;

XVIII - A prestagao do servigo voluntario como conciliador sera atestada por certidao fornecida pelo Juiz Coordenador do CEJUC, com indicagao das datas de inicio
e término de sua atuag@o, podendo ser considerada como titulo e/ou atividade juridica para fins de concurso publico, de acordo com o respectivo edital e, no caso da
magistratura e do ministério publico nacionais, nos termos da Resolugdo CNJ 75/2009 e da Resolugdo CNMP 40/2009, respectivamente;

XIX - Aplica-se a atividade de conciliador a Lei n. 9.608, de 18/02/1998, que trata do servigo voluntario.

XX - O mediador e todos aqueles que o assessoram no procedimento de mediagdo, quando no exercicio de suas fungdes ou em razdo delas, sdo equiparados a
servidor publico, para os efeitos da legislag@o penal.

ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO

( ) Declaro ter lido todos os termos do edital do curso.

1. Nome

1. Formagdo académica (curso — institui¢ao — ano de conclusio)

3. Documento de identidade (informar n°, expedidor e data de expedigao)

4. CPF
5. Titulo de eleitor (informar n°, zona e segao)

6. Endere¢o completo (informar CEP)

7. E-mail(s)
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Residencial:

8. Telefones
Celular:

Comercial:

9. Profissdo atual (informar empregador e cargo/fungio):

()

() Advogado: DECLARO estar ciente de que estou impedido de exercer, acaso selecionado,
atividade inerente a advocacia perante o CEJUC/SIDF, bem como estou ciente dos impedimentos
constantes dos itens 3.3, 3.4, 3.5, deste edital, nos termos do Parecer SEI CNJ 00727/2020.

() Servidor da Justi¢a Federal da 1* Regido: DECLARO ESTAR CIENTE de que, ndo estando lotado
em unidade de conciliag@o, acaso selecionado somente poderei atuar como conciliador voluntario fora
do periodo da regular jornada de trabalho em minha unidade de lotagdo -

10. Experiéncia profissional/estagios (indicar até 3)

11. O que motiva sua candidatura a Conciliador(a) Voluntario(a)?
13. E pessoa com deficiéncia? ( ) NAO () SIM

Qual? CID?

IAssinatura (nome completo)

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO DO VOLUNTARIO

Nome:

RG:

CPF:

[Enderego:

Telefone(s):

E-mail:

IDeclaro que estou ciente do Edital n. IX do CEJUC/SJIDF, publicado no site www.jfdf.jus.br, e que
cumprirei os requisitos descritos no itens 9 e 11 para atuar como voluntario, conforme relagdo abaixo:

¢ - frequéncia de 100% nas aulas tedricas a serem realizadas nos dias 15/09 a 22/10/2021, as quartas
e sextas-feiras, no periodo das 14h00 as 18h00;

e - cumprimento do estagio supervisionado, de carater obrigatorio, com carga horaria de 60 horas,

em datas e horarios a definir;

- exercicio da fungdo de conciliador por, no minimo, 4 horas semanais, 16 horas mensais, pelo

periodo de 1 (um) ano, sem qualquer 6nus para a Administragdo Publica, bem como a entrega de

10 (dez) relatorios de audiéncia, conforme modelo exigido pelo Conselho Nacional de Justiga

(Anexo V), os quais deverdo ser elaborados e entregues ao longo das 15 (sessdes) conciliatorias a

que se refere o item 9.3.1.

[Estou ciente, também, de que, no caso de desisténcia da formagao, em qualquer das fases acima
relacionadas, ou seja, durante as aulas teoricas, o estagio ou o exercicio da atividade mensal de
conciliador pelo periodo de um ano, ficarei sujeito as sangdes previstas no item 12 do referido Edital.

Brasilia, de de 2019.
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(Assinatura)

ANEXO V
RELATORIO DE AUTOSSUPERVISAON®
Nome completo:
Nome completo do seu comediador / coconciliador:
Data:
Local:

Nomes dos observadores:

Questoes identificadas:

Interesses reais das partes:

Reaciio das partes a declaracio de abertura:

Resumo usando linguagem neutra ou positiva (indique como gostaria de té-lo

realizado):
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Oportunidades de melhoria identificadas:

Criticas ou comentarios:
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Oportunidades de validacdo de sentimento nio realizadas (indique como gostaria de té-las realizado):

Anexo VI
FORMULARIO DE AUTOSSUPERVISAO
SECAO I — Informagdes Gerais
Conciliador em Certificagao :
Supervisor:
No. da Certificagdo:
Co-mediagdono. 1 23 45678 910111213 14151617 181920

Tipo de Agao

Data da sessdo de mediagdo: __ / /  Duragdo da sessdo,

No. do Processo:
SECAO II — Avaliagao Especifica da Competéncia em Mediagéo

Circule o numero apropriado para cada item utilizando a seguinte escala:

1. Discordo totalmente

2. Discordo em parte

3. Nio discordo nem concordo
4. Concordo em parte

5. Concordo totalmente

A. Inicio da Mediac¢ao

Recepcionei devidamente as partes 100 RO BO BO PO
Conferi e registrei a documentag@o pessoal das partes 10) RO BO BO [50)
Expliquei o processo de mediagio 10) RO PO BO PO

IDetalhei o papel dos mediadores, das partes, advogados e observadores
(se for o caso)

10 PO BO PO PO

[Expliquei as regras gerais a serem observadas 10) RO BO B¥O PO

\Verifiquei se todos compreenderam, respondendo a eventuais duvidas {1() [2() B() K¥() [50)

Confirmei a disposi¢do das partes para participar de acordo com as
regras apresentadas

10 RO BO PO PO
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C. Reunido de Informacoes

lf?lcle; Sim’cio a narrativa das partes explicando o critério para a ordem das 10 kO BO BO 50O
IDemonstrei aten¢@o ao ouvir as narrativas. 10) RO BO BO [50)
Equilibrei o tempo das narrativas das partes 10 2O PO pO PO
l; ti;e[:gfuntas ao final da narrativa das partes de forma apropriada e 10 kO Bo bo O
;\q};(’;sl : rlrlle:)rrﬁi;;\;g inicial das partes, realizei o resumo do que foi dito até 10 kO Bo bo O
}itsilllirieg palavras, termos e expressdes de forma neutra ao realizar o 10 kO Bo bo O
IReenquadrei as questdes trazidas pelas partes de forma objetiva 10) RO BO BO 5O
Identifiquei os interesses individuais e comuns, ligando-os as questdes [1() [2() [B() K() |50)
'Validei sentimentos identificados na narrativa das partes 10) RO BO BO [50)
|[E. Resolucio de Questdes

Identifiquei as questdes passiveis de serem resolvidas para discussdo I( 2() BO BO PO
IMantive o foco nas necessidades atuais e futuras I( 2() BO) BO PO
Aqule~i as partes a concentrarem-se mais nos interesses do que nas 1( b()y BO kO 50
posigdes

Incentivei as partes a utilizarem critérios objetivos I( 2() BO) @O PO
IAjudei as partes, nas sessoes individuais, a fazerem testes de realidade |1( b()y BO BO 5O
(se for o caso)

5;1%3 i\;p;)srtlz jl;spartes na construcdo de propostas satisfatorias para 1( b()y BO kO 50

F. Elaboracio do Termo de Acordo

[Escrevi o termo na presenca de ambas as partes (quando apropriado) I( 2() BO) BO PO
Verifiquei o entendimento das partes I 2(0) BO BO PO

ILi o termo para as partes antes de oferecé-lo para assinatura I( 2() BO) BO PO
G. Encerramento da Mediacao

[Enviei as atas, via autentique, para assinatura I( 2() BO BO PO
[Esclareci possiveis dividas em relagdo ao ndo cumprimento do acordo |1( 2() () ©¥() [5()
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comigo

Em caso de impasse, validei o esfor¢o das partes e encerrei a mediagdo I( 2() BO) BO PO

IEm caso de impasse, comentei sobre a possibilidade das partes 1( b()y BO kO 50

retornarem

H. Qualidades Profissionais

Mantive a neutralidade, a imparcialidade e a objetividade I( 2() BO BO PO

Evitei dar conselhos, pressionar e julgar I( 2() BO KO 50)

IDemonstrei respeito por diferentes valores e estilos de vida das partes I( 2() BO BO PO

1. Habilidades Comunicativas

Utilizei voz em tom, volume e clareza apropriados I( 2() BO BO PO

Ouvi ativamente de maneira apropriada I( 2() BO BO PO

iteirlli;fl; g;i:]glléi(tigmento habilidades de parafraseamento e 1( by BO kO 50

J. Reunides Individuais

[Expliquei as regras da reunido individual novamente para ambos I( 2() BO) @O PO

Reiterei a confidencialidade na abertura I( 2() BO) BO PO

Controlei o tempo I 20) PO pO PO

IPedi para compartilhar informagao no encerramento I( 2() BO) BO PO

K. Advogados

[Esclareci as fungdes dos advogados na mediagao I( 2() BO) BO PO

Estimulei comportamento produtivo I( 2() BO) BO PO

((;ontrolei a participagdo qe forma eﬁcientf: (com estimulo da atuagdo |1( b()y BO O 5O
o advogado como solucionador de questdes)

IL. Habilidades contingenciais

Administrei situagdes de impasse I 2() PO PO 50

Adminjstrei situagdes de desequilibrio de poder com técnicas 1( by BO kO 50

apropriadas

IAternei o trabalho, entre mesa e ata, junto ao co-conciliador que atuo |1( by BO kO 50
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Assinatura do Conciliador:

Assinatura Supervisor:

Data e Local:

. Oi

Sekl ¢

.
pssinatura L—ﬂ

Documento assinado eletronicamente por Rosimayre Gongalves de Carvalho, Juiz Federal, em 16/08/2021, as 20:11 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°,
eletrbnica

III, "b", da Lei 11.419/2006.

i

4
=

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o coédigo verificador
13756525 e o codigo CRC A0B68323.

SAU/SUL - Quadra 2, Bloco G, Lote 8 - CEP 70070-933 - Brasilia - DF - www.trf1.jus.br/sjdf/
0002507-72.2021.4.01.8005
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